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ДОРОЖНАЯ КАРТА
по реализации проекта СЦК «Worldskills -  Челябинск» по компетенции «Предпринимательствб» 

на базе ГБПОУ «Челябинский техникум текстильной и легкой промышленности»
на 2019-2021 гг.
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Задачами реализации дорожной карты являются создание условий для всех участников образовательного процесса: 
для техникума:

получить доступ к современным мировым инновационным стандартам, программам и методам обучения СПО;
устанавливать прямые связи с организациями и образовательными учреждениями различных стран, участвовать в национальных, 

региональных и международных мероприятиях, образовательных и обменных программах стран и регионов - членов WSI;
подтверждать сбой уровень производимого обучения в подготовке профессионалов, повышать свой имидж;
расширить возможности педагогов, обучающихся и молодых специалистов в получении международного опыта, участвуя в 

региональных, национальных и международных конкурсах других стран и регионов;
обмениваться опытом, особенностями профессионального обучения с образовательными учреждениями;
получить возможность встреч, контактов и взаимного общения с потенциальными социальными партнерами;
развивать материальную базу, кадровый потенциал профессиональной подготовки, используя инвестиции социальных партнеров и 

спонсоров, сделанных при проведении конкурсов и олимпиад. 
для обучающихся:

проверять свои возможности реализации профессиональной деятельности, соревнуясь с квалифицированными участниками 
региональных конкурсов WSR;

формировать свою мотивацию профессиональной деятельности, стремление к успехам через возможность одерживать победы в 
конкурсах и поднять свой престиж связанный с этой победой;

обеспечение признания высокой квалификации и профессиональной подготовки, что позволит повысить возможность 
трудоустройства и карьерного роста на рынке труда.

для социальных партнеров, спонсоров и работодателей:
обеспечить возможность специалистам и экспертам с предприятий и организаций выступать наставниками обучающихся при 

подготовке к конкурсу и во время соревнований, получать информацию, повышать знания о современных инновационных технологиях, через 
поддержку участников в национальных и международных конкурсах;

повышать престиж и имидж своих производственных предприятий, через поддержку участников региональных и национальных
конкурсов;

размещать свои рекламные материалы, логотипы и другую информацию в электронных и печатных бюллетенях, каталогах;



-  осуществлять модернизацию производства, развивать новые технологии и обеспечивать свои потребности в специалистах за счет 

инвестиций в образование и подготовку кадров высокой квалификации; 

-  участвовать в дискуссиях с представителями политических кругов, органов управления, образовательных организаций в форумах 

WSR. 

Дорожная карта является документом, открытым для внесения изменений и дополнений. Корректировка дорожной карты осуществляется 

ежегодно, все изменения утверждаются на заседании Педагогического совета в августе. 

 

Мероприятия 
Ответственные 

исполнители 
Срок реализации Примечания 

1. Организационно-подготовительные мероприятия 

1.1 Организационно-управленческая деятельность 

Создание рабочей группы из числа педагогических работников по реализации 

мероприятий 

Руководитель СЦК, 

методист 
Сентябрь 2019  

Организационное собрание рабочей группы СЦК «Цели, задачи работы по реализации 

мероприятий» 

Руководитель СЦК, 

методист 
Октябрь 2019  

1.2 Научно-методическая деятельность 

Создание программ повышения квалификации методистов, педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций Челябинской области по направлению 

СЦК 

Руководитель СЦК, 

методист 
Октябрь-ноябрь 2019  

Разработка методических, дидактических материалов, обеспечивающих реализацию 

программ подготовки обучающихся в соответствие с требованиями стандартов WSI 

Руководитель СЦК, 

методист, преподаватели 
2019-2021гг.  

2. Развитие условий, обеспечивающих качественное участие обучающихся и педагогических работников техникума в движении WSR 

2.1 Разработка нормативно-правового обеспечения 

Разработка, принятие новых локальных нормативно-правовых актов, регламентирующих 

образовательный процесс и внесение изменений, дополнений в действующие локальные 

нормативно-правовые акты 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора по 

УМиНР, методист 

2019 г. и  по мере 

необходимости 
 

2.2 Модернизация материально-технического обеспечения и формирование современной инфраструктуры 

Анализ материально-технической базы  

Руководитель СЦК, 

заместитель директора по 

УМиНР и заместитель 

директора по АХЧ и 

безопасности 

2019-2021 гг. 

согласно программе 

развития техникума 

 



Создание специализированных аудиторий для подготовки обучающихся по компетенции 

«Предпринимательство» WSR 

Руководитель СЦК, 

методист, заместитель 

директора по АХЧ и 

безопасности 

2019-2021 гг. 

согласно программе 

развития техникума 

 

Приобретение необходимого информационно-технического оборудования, 

информационных программ (1С: управление предприятием, Project Expert и др.) для 

подготовки обучающихся по компетенции «Предпринимательство» WSR в соответствии с 

инфраструктурным листом 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора по 

АХЧ и безопасности 

2019-2021 гг. 

согласно программе 

развития техникума 

 

Пополнение библиотечного фонда, укомплектование кабинетов современными 

учебниками, учебными пособиями, дополнительной литературой, электронными 

учебниками 

Методист, зав. 

библиотекой 

2019-2021 гг. 

согласно программе 

развития техникума 

 

Создание тренировочного центра по компетенции «Предпринимательство» 
Заместитель директора по 

АХЧ и безопасности 

2019-2021 гг. 

согласно программе 

развития техникума 

 

2.3 Развитие кадров 

Повышение квалификации и стажировка преподавателей, обучение экспертного 

состава по компетенции «Предпринимательство» 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист 

ежегодно  

Привлечение к процессу подготовки обучающихся к конкурсным соревнованиям 

специалистов с предприятий и организаций 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист 

по мере 

необходимости 
 

Создание условий для развития профессиональной компетенции педагогов: 

- организация  и участие  в научно-практических семинарах, мастер-классах  по 

актуальным проблемам развития WSR в Челябинской области 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист 

ежегодно  

Организация деятельности временных творческих коллективов, методических 

объединений преподавателей, по направлениям развития WSR 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист 

2019-2021 гг.  

2.4 Создание эффективных координационных механизмов управления движением WSR в техникуме 

Организация региональных этапов соревнований 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист 

ежегодно  



Участие в Региональном чемпионате WSR - Челябинск 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист, 

преподаватели 

ежегодно  

Проведение профессиональных тренировочных сборов и иных мероприятий для 

участников и преподавателей 

Руководитель СЦК, 

методист 
ежегодно  

Организация тренировочных сборов для участников региональных этапов 

соревнований в рамках «JuniorSkills 

Руководитель СЦК, 

представители школ, 

преподаватели 

ежегодно  

Организация и проведение демонстрационного экзамена по стандартам 

Ворлдскиллс Россия  в качестве государственной итоговой аттестации по 

программам среднего профессионального образования  

Руководитель СЦК, 

методист, преподаватели 
2019-2021гг.  

Организация деятельности рабочих групп по разработке конкурсных заданий, 

критериев оценки, программ дополнительного профессионального образования 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист 

2019-2021гг.  

Привлечение преподавателей техникума к экспертной деятельности по 

компетенции «Предпринимательство» во время проведения чемпионата 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР, методист 

2019-2021гг.  

Организация тренинговых занятий для участников и экспертов по компетенции 

«Предпринимательство» с привлечением специалистов по подготовке к участию в 

соревнованиях чемпионата WSR 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР 

2019-2021гг.  

Проведение мастер-классов и обучающих семинаров по вопросам деятельности 

экспертов в соответствии со стандартами WorldSkills, по содержанию конкурсных 

компетенций 

Руководитель СЦК, 

заместитель директора 

по УМиНР 

2019-2021гг.  

Организация участия экспертов Челябинской области в работе чемпионатов 

других субъектов Российской Федерации 
Руководитель СЦК 

По мере 

необходимости 
 




